附件4：
致全校教职员工的一封信

[bookmark: _GoBack]全体教职员工：
大家好！
按照中央、省、市决策部署，学校疫情防控工作领导小组周密安排，各项工作都在有序展开，应急预案和设施设备已准备就绪。为确保安全开学，特向全体教职员工明确以下几点要求。
1、开学规定。我校定于4月7日全体教职员工（含食堂、宿管、工勤等临时用工人员）上班，4月11日、4月12日学生分时段错峰开学报到，4月13日正式上课，全体教职员工（含食堂、宿管、工勤等临时用工人员）须在开学前一天向所属部门、院部负责人网上提交健康登记卡（开学后提交书面表格）。经学校审核同意才能到校。每天来校前自行检测，若出现发热、咳嗽等呼吸道感染症状，应及时就医，避免带病上班。
2.上下班安全出行。尽可能错峰出行，往返路上全程严格防护，尽量避免乘坐公共交通工具，确需乘坐的，要全程佩戴口罩。早上进校、中午在校、晚上在家各测一次体温，存在异常情况及时到规定医院就医，返校需提供由医疗机构开具的健康证明。
3.服从学校用餐管理。根据学校安排用餐，进餐时不与他人交流。学校实行封闭式管理，师生员工不买外卖，不外出用餐。
4.做好个人卫生防护。勤洗手，积极推行“七步洗手法”。除用餐、饮水等必需外，全天佩戴口罩。
5.加强工作场所消毒通风。工作场所内每天消毒，尽量多开窗通风。疫情期间不开放图书馆、会议室、健身活动等场馆。
6.强化监督问责。对在疫情防控工作中责任落实不到位、措施不力、玩忽职守导致严重后果的，依法依纪严肃追责。根据学校实际，明确以下问责内容：
（1）不报、缓报、瞒报身体健康、出行和接触情况；
（2）对自身防护、杜绝聚会、消毒通风等防疫要求不配合、不落实或落实不到位；
（3）按规定应该隔离治疗、集中医学观察、隔离观察而不严格遵守；
（4）违反防疫时期封闭式管理等工作纪律；
（5）对学生体温监测、校园封闭管理、消毒、物品采购、值班等各项管理工作失职渎职；
（6）对疫情期间的合理工作安排推诿、不服从；
（7）对身边发病师生未及时采取救治措施并第一时间报告；
（8）转发负面舆论，造谣、信谣、传谣，制造师生恐慌或社会混乱。
做好疫情防控工作，不仅关乎您和身边每一个人的身体健康和生命安全，更彰显了每一位教职员工的责任担当。让我们携起手来，同舟共济，众志成城，共同维护平安校园。
衷心感谢您的理解和配合！
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